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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

OGGETTO: UE. - MISSIONE PSDC EUPOL COPPS NEI TERRITORI
PALESTINESI
2~ CALL FOR CONTRIBUTIONS 2026.

IL  SERVIZIO EUROPEO PER L’AZIONE ESTERNA HA AVVIATO,
NELL’AMBITO DELLA MISSIONE PSDC DENOMINATA EUPOL COPPS, LE
PROCEDURE PER RICOPRIRE LE SEGUENTI POSIZIONI:

e UN POSTO PER HEAD OF SECURITY SECTOR REFORM UNIT: (SSR
01 - SECONDED) DA RISERVARE Al FUNZIONARI DELLA POLIZIA DI
STATO CHE ESPLETANO ATTIVITA DI POLIZIA FINO ALLA QUALIFICA
DI VICE QUESTORE, ESCLUSI I FREQUENTATORI DEL CORSO DI
FORMAZIONE INIZIALE, CON ALMENO 6 ANNI DI ANZIANITA DI
SERVIZIO, DI CUI MINIMO 2 IN UNA QUALIFICA DIRIGENZIALE;

e UN POSTO PER SENIOR POLICE ADVISER - COMMUNITY POLICING
(SSR 07 - SECONDED) DA RISERVARE Al FUNZIONARI DELLA POLIZIA
DI STATO CHE ESPLETANO ATTIVITA DI POLIZIA FINO ALLA
QUALIFICA DI VICE QUESTORE, ESCLUSI 1 FREQUENTATORI DEL
CORSO DI FORMAZIONE INIZIALE, CON ALMENO 6 ANNI DI
ANZIANITA DI SERVIZIO;

e UN POSTO PER SENIOR POLICE ADVISER - TRAINING (SSR 14 -
SECONDED) DA RISERVARE Al FUNZIONARI DELLA POLIZIA DI
STATO CHE ESPLETANO ATTIVITA DI POLIZIA FINO ALLA QUALIFICA
DI VICE QUESTORE, ESCLUSI I FREQUENTATORI DEL CORSO DI
FORMAZIONE INIZIALE, CON ALMENO 6 ANNI DI ANZIANITA DI
SERVIZIO;

e UNPOSTO PER SENIOR POLICE ADVISER - ACCOUNTABILITY (SSR
16 - SECONDED) DA RISERVARE AI FUNZIONARI DELLA POLIZIA DI
STATO CHE ESPLETANO ATTIVITA DI POLIZIA FINO ALLA QUALIFICA
DI VICE QUESTORE, ESCLUSI I FREQUENTATORI DEL CORSO DI
FORMAZIONE INIZIALE, CON ALMENO 6 ANNI DI ANZIANITA DI
SERVIZIO;

e UN POSTO PER CYBER CRIME EXPERT (SSR 19 - SECONDED) DA
RISERVARE AGLI APPARTENENTI AL RUOLO DEGLI ISPETTORI
DELLA POLIZIA DI STATO CHE ESPLETANO ATTIVITA DI POLIZIA E
AL RISPETTIVO RUOLO TECNICO, ESCLUSI I FREQUENTATORI DEL
CORSO DI FORMAZIONE INIZIALE, CON ALMENO 5 ANNI DI
ANZIANITA DI SERVIZIO;

REQUISITI GENERALI

* OTTIMA E DOCUMENTATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE;
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* AVER RIPORTATO, NEGLI ULTIMI DUE RAPPORTI INFORMATIVI, UN
GIUDIZIO NON INFERIORE ALLA VALUTAZIONE DI OTTIMO OVVERO
PIENAMENTE CONFORME;

* NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI;

* NON ESSERE SOTTOPOSTO AD ALCUN PROCEDIMENTO PENALE;

* NON AVER RIPORTATO SANZIONI DISCIPLINARI SUPERIORI AL
RICHIAMO SCRITTO (A MENO CHE NON SIA INTERVENUTA LA
RIABILITAZIONE AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART.87 DEL D.P.R.
10 MGENNAIO 1957, NR. 3);

* NON ESSERE SOTTOPOSTO AD ALCUN PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE.

LA DESCRIZIONE DELLE POSIZIONI E IN LINGUA INGLESE, COSI COME I
REQUISITI SPECIFICI RICHIESTI, CHE SARANNO CONSULTABILI SUL
PORTALE “DOPPIAVELA”.

[ CANDIDATI POTRANNO CHIEDERE DI ESSERE SELEZIONATI SOLO PER LE
POSIZIONI INDICATE E CON ESPRESSO RIFERIMENTO ALLA TIPOLOGIA
“SECONDED”.

NON VERRANNO ACCETTATE DOMANDE CHE INDICHINO LA
DISPONIBILITA PER POSIZIONI NON PREVISTE DALLA PRESENTE NOTA O
PER LA TIPOLOGIA “CONTRACTED”.

LE ISTANZE POTRANNO ESSERE PRESENTATE DAL PERSONALE ISCRITTO
AL PORTALE GOALKEEPER REGISTRAR SECONDO LE PROCEDURE INDICATE
NELLA CIRCOLARE N. 32629/2017 DEL 30 NOVEMBRE 2017,
INDEROGABILMENTE ENTRO LE ORE 17.00 DEL GIORNO 28 OTTOBRE
2026.

LE ISTANZE PRESENTATE ATTRAVERSO IL SUDDETTO PORTALE
DOVRANNO ESSERE TRASMESSE, DAGLI UFFICI PRESSO I QUALI IL
PERSONALE PRESTA SERVIZIO, Al SERVIZI DI COMPETENZA DI QUESTA
DIREZIONE CENTRALE, CON LE MODALITA E A SEGUITO DELLE VERIFICHE
DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO, COME STABILITO
DALLA CIRCOLARE SUMMENZIONATA.

SI PRECISA CHE LE SELEZIONI IN ARGOMENTO NON COSTITUISCONO UNA
PROCEDURA CONCORSUALE.

IL PERSONALE, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA, DOVRA
PRESTARE MASSIMA  ATTENZIONE NELLA COMPILAZIONE
DELL’APPLICATION FORM, SOPRATTUTTO CON RIFERIMENTO Al
TITOLI DI STUDIO, ALLE ESPERIENZE PROFESSIONALI E ALLE
COMPETENZE SPECIFICAMENTE RICHIESTE PER LA POSIZIONE PER LA
QUALE INTENDE PRESENTARE LA PROPRIA CANDIDATURA. LE
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DICHIARAZIONI IN ESSO CONTENUTE SONO RESE AI SENSI DEL D.PR. 28
DICEMBRE 2000, N. 445 IN MATERIA DI AUTOCERTIFICAZIONE.

SI PREGA DI DARNE LA MASSIMA DIFFUSIONE TRA IL PERSONALE
INTERESSATO.

PEL CAPO DELLA POLIZIA - DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA
SICUREZZA ~ DIRETTORE CENTRALE PREFETTO FORGIO
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